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Revogam as Leis Municipais n® 543, de 27 de outubro de 2005 e
reestrutura o Regime Prépric dé Previdéncia Social do Municipic de
Betdnia, do Estado de Pemambuco, de conformidade com as
Emendas Constitucionais n® 41, de 19 de dezembro de 2003 e n®
47, de 05 de julho de 2005, e da cutras providéncias,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BETANIA DO ESTADO DE PERNAMBUC O,
no uso das atribuicSes legais que the sao conferidas;

- Fago saber que a Camara dos Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:
TITULO T

B0 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
- CAPTTULD I

DA FINALIDADE

Art. 1¥ - Ficam revogadas as Leis Municipais n® 525, de 23 de abril de 2004 e n® 533, de 07 de dezembro
de 2004, e reestruturado, nos termos desta Lei e das Emendas Constitucionais n® 41, de 19 de dezembro de 2003 e no
47, de 05 de julho de 2005, 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Betania, do Estado de Pernambuco,
de aue sgo bexﬁeﬁcia’ﬂos 08 servidores pullicos municipais efetivos, atives e inativos, e seus dependentes, com ¢ fim de

thes assegurar%apﬂsentadﬁria, cobertura nos evenios de invalidez, doenca, reciusdo, marte e protecao a matemidade e
a familia, |

Art. 20 — O FUNDO PREVIDENCIARIQ DO MUNICIPIO DE RET ANIA — FUNPRERE, passa a reger-se pela
presente Lei, mr normas, instrugdes e atos normativos expedidos por sey Consetho Deliberativo,

Paragrafo unico — O FUNPREBE terd como sede e foro o Municipio de Betdnia, e estard vinculado a Secretaria de
Administracao f{io Municipic e por ela supervisionado, e sua duracao sera por prazo indeterminado.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS BASICOS

ﬁrta 3¢ - O FUNPREBE reger-se-a pelos seguintes principios basicos:
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I - Universalidade de participaggo dos servidores municipais efetivos, ativos e inativos e saus dependentes, no plano
previdenciario, mediante contribuicao;

I1 ~ Participagac ativa de representantes dos segurados nos drgdos colegiados e instdncias de decisdo incumbidos de
sua gestac; |

11 - Financiamnm, mediante recursos provenientes do Tesouro Municipal, das contribuicCes compulsdrias dos
servidores efetivas, ativos e inativos, dos pensionistas e de outras fontes;

IV - Vedacao de criacde, majoragao ou exiensdo de qualguer beneficio ou servico de seguridade social sem a
correspondente fonte de custeio:

V - Subordinacao das aplicacdes de reservas, fundos e pravisGes a padrfes minimos adeguados de diversificacdo,
hquidez e segurahga acondmico-financeira, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional;

V1 - Revisao dos proventos de aposentadoria € das penses nos termos da Constituigao Federal;

VII - Valor mensat das aposentadorias e pensdes nao inferior ao salario minimo;

VI - Observancia, no que couber, dos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de
Previdéncia Social;

IX - Pleno acesso dos beneficidrios as informacdes oriundas dos orgacs de gestao onde seus interesses sejam objeto de

discussac e deliberacdo;

X — Registro e controle das contas e provisdes do Fundo Previdencidrio de forma distinta & apartada Ga conta do
Tesouro Municipal;

K- Registro individualizado das contribuicSes de cada beneficidrio & dos entes estatals do Municipio;

XII — Escrituracdio contadhil de acorde com as normas gerais de contabilidade definidas na Portaria MPS n® 916, de
15.07.2003;

XIIT — Vadacao de utilizacio dos recursos, bens, direitos e ativos do FUNPREBE para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive acs entes estatais ao Municipio & aos segurados e beneficiarios,
b) prestacdo assistenciat, médica & gdontoiogica; &
¢) aplicacdo em thulos pablicos, com excecdo de tiuios de emissao do Govemo Federal.

TITULOD IT
DOS BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 4° - Os beneficiarios do RPPS classificarm-se em segurados £ dependenteas.
Art. 5° - Permanece filiade ac RPPS, na quatidade de segurado, o servidor ativo que estiver

I - cedido 2 drgdo ou entidade da Administrac8o Direta e Indireta de outre Ente Federativo, com ou sem bnus para ©
Municipio; e
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11 — afastado ou licenciado, temporanamente, do cargo efetivo sem recebimento de remuneracic paga pelo Municipio,
observado o dispesto no art. 58;

111 — afastado do pafs por cessao ou licenciamento com remuneragao;
§ 19 — O servidor efetivo requisitado & Unidio, aos Estados, ao Distrito Federal ou a outros Municipios permanece filiado
a0 regime previdénciario de origem,
5 20 - Q servidor ativo, exercente de mandato eletivo, permanece filiado ao RPPS, peio cargo efelivo.
& 30 -0 segua%adﬂ inativo, exercente de mandato eletivo, permanece filiado ac RPPS pelo cargo do qual esia
aposentado.
CAPITULO X
DOS SEGURADOS

Art. 60 - S0 sequrados obrigatorios do RPPS deste Municipio:

1 - O senvidor ﬁ&htim municipal titular de cargo efetivo dos drgBos dos Poderes Executive e Legisiativo, de suas
Autarquias, inclusive de regime especial, e Fundacdes Pubiicas; e
108 aposentaé!ﬁs nos cargos citados no inciso I deste arligo.
g 19 - Fica axciﬁfcim do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissas declarado em [2]
de livre nomeag%a e exoneracdo, bem como de outro cargo temporario ou emprego piblico, ainda que aposentado por
regime proprio t:i& previdencia social,
& 2V — Nas hipétesea de acumulacdo legal previstas na Constituicdo Federal, o servidor de que tralz este artigo sera
segurado obrigaﬁtéria em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 70 - A perda da condicio de segurado do RPPS ocorrerd nas seguintes hipdteses:

I~ moite;

11 — exoreracas ou demissao;

11T — cassaclo de aposentadoria;
IV — Cassacao dﬁ disponibilidade.
CAPITULO I
DOS DEPENDENTES
Art. 8¢ — S0 5eneﬁciéri05 do RPPS, na condicdo de dependente do segurado:
I~ 0 coniuge, a companheira, 0 companheiro, os filhos ndo emancipados, de gualquer condicBo, menores de virte € um

anos ou invalidos;
Il — 0s pais,;
11 - irm3os ndo emancipados, de qualquer condicio, menores de vinte & um anos ou invalidos;

g 10 - A dependéncia econdmica das pessecas indicadas no inciso I deste artigo é presumida e a das demais deve ser

comprovada,
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CAPTTULO 1T
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES

Art. 10 - A inscricdo do segurado € automatica e ocorre quando da investidura ng cargo,

art. 13 - Incumbe 2o segurado 2 inscricBo de seus dependentes, que poderdo promove-a se ele falecer sem e-la
gretuado.

§ 1° - A inscricio de dependente invélido requer sempre & comprovagdo desta condiggo pela junta medica oficiai do
Municipio.

§ 2° - As informaces referentes aos dependentes deverao ser comprovadas documentaimente,

& 30 - A perda da condicio de segurado implica o automatico cancelamanto da inscrigas de seus dependentss.

TETULO 11T
DO PLANG DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 12 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:

I - guanto aos segurados:
a) aposentadoria por invalidez,
D) aposentadorna voluntaria por idade;
¢) aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria corﬁpu iséria;
&) aposenfadoria aspecial de professoar;
) auxilio-doenga:
a) salario famitia; e.
n) salario maternidade,
I - guanty acs dependentes:
3) Pensao por morte;
D) auxilio-reciusdo.
CAPITUILO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 13 = A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou nao em gozo de auxitio-doenca, for

considerado incapaz de readaptagdo para o exercicio de seu cargo ou outre de atribuicBes e atividades compativeis com
- 3 limstagdo que tenha sofrido.

§ 19 - A concess8o da aposentadoria por invalidez dependers da verificacao da condicdo de incapacidace do segurado,
medianie pericia realizada por junta médica oficial do Municipio,
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§ 20 - Os proventos de aposentadoria por invalidez serao:

I - integrais, quande decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagioss ou incuravel,

nos termos dos arts. 14 & 16;
I1 - proporcionais ao terpo de contribuicdo, quande a invalidez permanente do segurado ndo se enquadrar nas
condicdes especificadas no inciso I deste artigo.

§ 3° - A aposentadoria por Invalidez serd devida a partir do més subsegiente ao da publicacdo do ato concessorio.

§ 4° - Em caso de dosnca que impuser afastamento compulsdrio, com base em jaudo conclusivo dg medicing

especializada, ratificado por junta médica oficial do Municipio, a aposentadoria por invalidez independera de auxitio-
doenga, observads o disposto no § 39,

§ 59 — O pagamento do beneficio da aposentadoria por invalidez decorrente de doen¢a mental somente sera feito a0
curador do segurado; condicionado 2 apresentacdo do termo de curatela, ainda gue provisdrio.

% 69 — Para ¢s fins do disposte no § 5°, o FUNPREBE expedird oficio ac Juiz da Comarca solicitando a nomeacao de
curador.

§ 7° - O apesentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por invatider permanente cessada, a
partir ¢a daw do retorno.

Art. 14 - Acidente em servigo € agquele aue, ocorrido no exercicio do Largo, se ralacione, direta ou indiretaments, com

as atribuicGes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacio funcional que cause a perda ou reducio, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

& 19 - tquiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:
I - 0 acidente igado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido diretarmente para a regudo
Ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido les3o que exijs atencio médica para sua recuperacio;
I — o acidente sofrido pelo segurade no iocat e no horario do trabalho, em consagléncia de:

a} ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companhieiro de servico:

b) ato de imprudéncia, de negiigéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servico:

C) desabamento, inundacdo, incéndic e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca maior;

il - & doenca proveniente de contaminagBo acidentai do segurado no exercicio do Largo; e
IV ~ o acidente sofrido peio segurado, ainda gue fore do local e hordrio de SErvICo!
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a) na execucdo de ordem ou na realizagao de servico relacionaro ao cargo;

5) na prestacdo espontinea de qualquer Servico 3o Municipio;
¢} em viagem a servica, inclusive para estudo quando financiado peio municipio; &
d) no percurso da residéncia para ¢ local de trapatho ou deste para aguela,

& 20 - Considera-se ¢ servidor no exercicio do cargo, nos intervalos da jomada diaria de trabaiho destinados a refeigac
ou descanso.

Art. 15 - Para o calculo dos proventos a que se refere o ark. 13, § 29, observar-se-a o disposto no art. 38,

Art. 16 - Considera-se doenca grave, contagiosa ou incurdvel, para o fim do disposto no art. 13, § 29, I, tubercuiose
ativa, alienacdc mental, neoplasia maligna, nanseniase, esclerose muitipla, cegueira, paralisia irreversivel e
incapacitante, carcimpatla grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anguilosante, nefropatia grave, hepatopatia
grave, insuficiéncia respiratdria cronica, estados avangados da doenca de Pagel (osteite deforrnante), sindrome de
imunodeficiéncia adauirida (AIDS), contaminagdo por radiacdo, com base em conclusao da medicing gspecializada.

CAPITULO II
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 17 — O servidor fard jus & aposentadoria voluntdriz por idade, com proverios proporcionais so tempo de
contribuicdo, calculados de acordo com o disposto no art. 39, desde que preencha, cu mulativainente, 05 seguintes
requisitos; |
1 - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se muiher;
11 - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico,; &
{11 — tempo minimo de cinco anos fio cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.
CAPITULO IIX
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAD

Art. 18 ~ O servidor faré jus 2 aposentadoria voluntaria nor idade e tempo de contribuic8o, com proventos calculados
de acordo com o disposto no art. 3G, desde gue preencha, cumuiativamente, 0s seguintes requisitos:

I - sessenta anos deidade, se homem, & cinauenta @ Cinco anos de idade, se muiher;

11 — trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se mulher; e,
111 - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em gue se dard a aposentadoria.
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CAPITULO IV
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 19 - O servidor que completar setente anos de iade serz aposentado compuisoniamente, COM PDroventos
proporcionais ac empo de contribuicdo, calculades de acordo com o disposto no art. 39.

Art., 20 - A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia & parir do dia imediato aquele em que o servidor
atingir a iclade fimite de permanéncia no servico.

Paragrafo Unico - No dia em que completar setents anos de idade, o servidor serd afastado de suas atividades, mesmo
que nao tenha sido expedido ¢ ate de aposentadoria compuiséria, n2o sendo considerado, para nenhum efein, o tempo
&M que permanecer em atividade apds aguela datz.

CAPITULO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR

Art. 25 - O professor fard jus a apoesentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuicae, com proventos calculados
de acordo com o disposto no art. 39, desde que preencha, cumulativeamente, o8 seguintes requisitos:
1 - cinglienta & cinco:.ancs de idade, se homem, e cingienta anos de idade, se mulher;

II - irinta anos de ¢entribuicao na funcio de magistério, se homem, & vinte e <inco anos de contribuicdo na fungao de
magisterio, se mulher; e

HI - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico piblico;

IV — tempo minimo de CiNCo anos no ¢argo efetive em que se dard a aposentadonia.

Art. 22 — Para os efeitos do disposto neste Capitulo, considera-se tempo de efetivo exercicio na funcdo de magistéric a
atividade docente de professor exercida exciusivarmente em sala de aula.

CAPITULO VI
DO ABILIO-DOENCA

Art. 23 - O auxliio~doanca serd concedido 3o servidor incapacitado para o trabalho por prazo superior a quinze dias e
pago, mensaimente, durante o periodc em que permanecer incapaz, podendo ransformar-se em apcsentadoria por
invalidez apds dols anos de sua concesssio, sem interrupclc, a critério da junta médica oficial do Municipio.

§ 1° - O auxilio-doenga, por prazo superior a 30 trinta dias, serd concedide a oritério da juna médica oficial do
Municipio.
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&§ 20 -0 auxﬂie-—doen?;a, desde que preenchidos 0s requisitos para sua Concessan, serd gevide a partr

1 - do décimo sexio dia do afastamento, guande requerido até trinta dias depors deste;
i1 — da data de entrada do requerimento, guando solicitado apds O prazo previsto no iNCiso L

5 3° - Se concedida novo beneficio decorrente da mesma doenga Gentro dos sessenta dias seguintes a cessagao o
heneficio anterior, considerar-se-& prorrogado o auxilio-doenga, ficando © Muricipio desobrigado do pagamenio relative
a0s primeiros quinze 4ias.

& 40 - ( sequrado em gozo de auxilio-doenga devers supmeter-se, sob pena de suspensac do pagarmenio do beneficio,
a exames madicos periodicos € a tratamenios, processos, readaptacBes profissionais € demais proCecimentos Drescritos
pela junta médica oficial do Municipio.

Art. 24 - O auxilio-doenca corresponderd ao valor da Ultdma remuneragdo do cargo efetwo percebide nz daita do
atastamento, |

Paragrafo Bnice - O valor do beneficio relativo ao primeiro e Gitimo mes sera calcutado de forma a corresponder, por
dia de afastamento, 2 um trints avos do valor da base de contribuigéo do segurado.

CAPITULO VI
DO SALARIO-FAMILIA

Ark. 25 — Serd devido o saldrio-familia, mensalmente, ac segurado que receba remuneracdo igual ou inferior a R$

710,08 (setecentos e dez reais & oito centavos), na proporcdo do numero de fithos cu equiparades, NOs ErMos do art.
8%, de ate guatorze anos ou invalidos.

% 1° — O valor da cota do saldrio-famflia correspondente a cada fitho ou equiparado, € de:

I - R$ 24,23 {vinte e quatto reals e vinte e tras centavos) para o segurado COm remuneracac mensa até R$ 472,43
{(guatrocenios e seterda e dois reais e quarenta e res centavos);

I1 - R$ 17,07 {dezessete reais ¢ sete centavos) para 0 segurado com remuneragao superior a R$ 472,43 {(quatrocentos

e setenta e dois reais e quarenta e rés centavos) e iguat ou inferior a R$ 710,08 (setecentos € dez reais e oito
cenEvas).

& 20 - (O direlto a0 saldrio-familia serd adauirido a partir da data do reguerimento, desde que preenchidos 0§ requisttos
Dara sua percepcas.

§ 39 - O vaior fimite previsto no caput serd corrigido pelos mesmos indices de corregdo aplicados aos beneficios do
Regime Geral de Pravidéncia Social.

& 4° - O pagamento do salario-familia € condicionado & apresentagio:
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{ - da rertiddo de nascimento do fitho ou de documentacio do equiparade ou invaido;
11 - do atestado anual de vacinaggo obrigatoria ate 0s seie ancs; €
111 — da fregiéncia escolar semestral, nos MEsSEs de merco e agoesto de cada ano.

§ 59 - Os sarvidores inalivos farao jus ao satario-familia, page iuntamente Com a aposentadoria.

§ B - As cotas do saldrio-familia ndo se incorporardo para nenhum efeito aos proventos € pensdes, ndc estando
sujeitas a descontos de gualguer natureza, € sobre eias nao incidirdo guaisquer ribulos, nam cemvirao de base pare
aualquer contribuiclp, ainda que previdendiaria.

Ark. 26 — Quando o pai e a mie forem segurados nos termos desia Lei, e viverem em comum, ambos terao direito ao
salaric-familia. |

Pardarafo Unico - Fm caso de divéreio, separagdo judicial ou separacio de fato dos pais, Ou em (ase e abancono
iegalmente caracterizado ou perda de pétrio poder, O salgrio-familiz passara a ser pago diretamente agueie a cujo cargo
ficar G sustento do menor, Ou a oulra pessoa, se houver determinacdo judicial nesse sentido.

CAPITULO VI
50 SALARIO-MATERNIDADE

Art. 27 - O saldric-matemidade é devido 3 segurada gestante por cento e vinte dias consecutivos, <om inicio entre
vinte e oito dias antes do pario e a daia de ocorréncia deste.

£ 1¢ - Em casos excepcionais, os perfodos de repouso, anterior e posterior ac parto, poderdo ser aumentados em mais
duas semanas, a critério da junta médica oficial do Municipio.

§ 20 - A concess3o do salario-maternidade dependers de apresentacac da certiddc de nascimento, inciusive de
natimorto.

§ 3° - Qcorrendo aborto ndo criminoso, comprovado pela junta médica oficial do Municipio, a segurada tera direito ao
salario-matemidade correspondente a duas semanas,

§ 492 - Se por ocasido da concessdio do salgrio-matemidade, for verificado gue a segurada se encontia em gozo de
auxilio-doenca, este cessard, comunicando-se o fato & junta médica oficial do Municipio.

§ 59 - O beneficio de que trats o caput serd pago mensaimente e corresponderé ac valor da ditima remuneragac do
cargo efetive percebido na data do afastamento. P JME
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Art, 28 - A seguradia que adotar crianga, ou obtiver guarda judicial para fins ds adoco, £ devido salaric-matemidade
nos seguintes periodos:

i — cento & vinte dias, se a ¢crianga tiver até um ano de idade;

Il — sessenta dias, se a crianga tver entré um ano & quatro anos de idade;

III ~ trinta dias, se & crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

§ 19 - QO saldrio-maternidade é devide & segurada independentemente de a mde biologica ter recebido ¢ mesmo
beneficio quando do nascimento da crianga.

§ 29 - Para a concessac do beneficio previsto no caput é indispensavel que conste da nova certigdo de nascimento da
crianca ou do termo de guarda, o nome da segurada adotante ou guardid, bem come desta ultima, em se fratando de
guarda para fins de adoc3o.

§ 3° - O saldrio-maternidade a3o é devido quande o termo de guarda ndo contiver a observagdo de que € para fins de
adogdo ou 56 contiver 0 nome do cdnjuge ou companheiro;

§ 4° - Quando houver adocdo ou guarda judicial para adogBo, de mais de uma crianga, & devido um Unico salario-
matemidade reiativé & criance de menor idade, chservando que, nos casos de cargos acumuldvels, a segurada fara jus
a0 sa!éria—ma‘temidéde relativo a ¢ada vincuio.
| CAPITULO TX
DA PENSAQ POR MORTE

Art. 29 — A pensac por morte sera conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, guando do seu falecimento,
em valor correspondente a:

L — totalidade dos proventos integrais do segurado falecido na data anterior 8 do ébito, até o limite méximo estabelecido
para 0s beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela que exceder a esse limite;

II - totelidade da remuneracdo do segurade ativo no cargo efelivo em gue se der o falecimento, acrescida das
vanlagens pessoais porveniira incomoradas por este & as guais o servidor faca jus na forma da lel concessiva da

vantagem, excluidas, em qualquer caso, as parcelas remuneratdrias ndo incorporaveis na forma da lei que as concedeay,
observado o limite maximo estabelecido no incisa 1,

% 19 - C valor fimite a que se refere este artigo é corrigideo anualmente pelo Ministéric da Previdéncia Social.
§ 2° - A pensao podera ser requerida a qualguer tempo, observado o disposto no art. 43,

§ 3% - O valor da pensdo serd rateado em cotas iguais entre oS os dependentes com direito a0 seu recebimento.
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§ 4% - Serd reverfia em favor dos dempis dependentes, & parte daguele cuio direlto & pens30 se extingui,
procedendo-se @ NOVe rateio entre 05 remanescentes.

£ 50 - Ndo sera protelada a concessao do heneficio pela falta de habilitacio de oulro possivel dependente.
& 59 - Qualquer habilitagdo postenor que importe exclusac ou inclusdo de dependente sormente procLizira eferos 3
partir da data em que ela s sferivar, ndo fazendo jus & quaiquer valor correspondente ad periodo anterior ao

requernmento.
Art. 30 - Sera concedida pensdo provisoria por mone presumida do segurado, NS sequintes Casos.

I - sentenca declaratpria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; €
11 — gesaparecimento em acidente, desastre OU catastrafe.

Paragrafo Unico - A pensao orovisdria serd transformada em definitiva com o Obito do segurado ausente ou deve ser
cancelada com ¢ reaparecimento GO Mesmo, scando os dependentes desobrigados da reposicdo dos vaiores recabidos,
salvo se comprovada a existéncia de ma fe.

Art. 31 - A pensao sera devida a contar da data:

{ — do dhito, guando. requerida até noventa dias depois deste;
IT — do requenmento, quando requerida apos O prazo previsto no incisc 1;
11l — da decis3o judicial, no case declaracio de auséncla; ou

IV ~ da ocorréncia do desaparecimentd do sequrado por motivo de agicente, desastre ou catdstrofe, medianie prova
idénea,

Paragrafo anico - No caso do disposto no inciso i, havendo dependente menor até dezessels anos, serd devida a sua

cota parte a partir da data do Obito, deste que N30 se constitua em habilitagio de novo dependente a Densac
anteriormente concedida,

CAPITULO X
50 AUXILTIO-RECLUSAD

Art. 32 — Ao dependente do segurado recolhido a prisac, serd devido auxiio-reciusdo de valor mensal igual a gitima
remuneracac do cargo efetivo, desde que:

I — perceba remuneracdo mensal, igual ou inferior a R$ 710,08 (setecentos e dez reais ¢ Oito centavos), encontrando-se
esta suspensa pelos cofres publicos; &

1Y — n3o esteja em gozo de aposentadoria ou auxflio-doenga.
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§ 19 - O tefo de remuneracdo previsto no Inciso I serd corrigido pelos mesmos indices de corregao aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - Em qualguer hipdtese, o auxifio-reciusdc somente sera devido aos dependentes enguanto for mantida 2
gualidade de segurado.

§ 30 - O auxilic-reciusdo serd rateado em cotas-partes iguais entre 05 dependentes do segurado.

§ 4° - O auxilio-reclusdo seré devido a contar da data em gue o segurado preso deixar de perceber dos cofras plblicos,
sendg mantido enquanto durar a prisso.

& 5° - Sera mantido o auxilio-reciusado enquantd o sequrado permanecer detento ou recluso & susperder-se-d a
cancessde guando da liberdade condicional, prisdo em regime aberto, soltura ou fuga.

& BC - Na hipdtese de fuga do segurado suspender-se-a o beneficio, sendo restabelecide a partir da data da recaptura

ou da reapresentacio a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enguanto astiver o segurado evadido e peio
periodo de fuga.

§ 7¢ - Para & instruglo do processo de concessio deste beneficio, além da documentacio que comprovar @ condicdo do
segurado e dos dependenies, serdo exigidos:

1 - documento que certifigue ¢ ndo pagamento da remuneracdo ao segurado pelos cofres plbiicos em rezdo da [MiSd0;
e

ii - certideo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhiments do segurado g prisag e 0 respective
regime da cumprimento da pena, sends tal documento renovado trimestralmente.

& 89 - Caso o segurado venha 3 ser ressarcido com o pagaments da remuneragao correspondente ao periodo em gue
esleve preso, e seus dependentes tenham recebido auxfiic-reclusdo, o valor correspondente ac periodo de goze do
beneficio deverd ser restituide ao FUNPRERE peio segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 05 mesmos juros e
indices de correcdo ncidentes na reMUNEeracao ressarcida.

& 99 - Aplicar-se-30 ao auxilio-reciusio, no que couberem, as disposicBes refativas a pensio por morte.
g 10 ~ Se o segurado prese vier a falecer na prisio, o beneficio serd transformado em DENSao por more.

CAPITULD XI
DAS REGRAS DE TRANSICAQ
/e
f .
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Ari. 33 - Observado ¢ disposto no art. 53, o sepvidor que tenha ingressedo regularmente em cargo efetive da
administragao publica, ate 16 de dezembro de 1998, poderd optar pela aposentadoria voluntaria, com proventos
correspondentes a madia aritmatica simples das suas maiores remuneractes, desde gue preencha, cumulativamente, 0s

seguinies reguisitos:

1 - cinguienta e trés anos de idade, se homearm, e qguarenta ¢ oito anos de idade, se muiher;
I — ¢inco anos de efetivo exercicio no cargo em gue se der a aposentadoria;

il — tempo de cmﬂtribuigﬁﬂ igLal, ne minimo, 2 soma de:

a) trinta e ¢inco ancs, s& homem, e frinta anos, se mulher; e

B} um perodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, em 16 de dezembro de 1998,
faitaria para atingir o fimite de tempo constante da alinea “a”.

§ 10 - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caputtera 0S SEUS
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipade em relaggo aos limites de idade estabelecidos no inciso I
do art. 18, na seguinte proporcio:

~ Urés intelros e ¢inco décimos por cento, para aqugie que cumprir as exigéncias para aposeniadoria na forma do
caput até 31 de dezembro de 2005;

{1 — cinco por centﬂ-pam aquele que cumprir as exigéncias pare aposentadoria na forma do caput & partir de 1° de
i@neire de 2006.

§ 29 - O professer que até 16 de dezembro de 1998 tiver ingressado regularmeante em cargo efetive de magistrio e
que opte por aposentar-se na forms do disposto no capud; terd o tempo de servico exercido até aquela data contado
com acrescimo de dezessete por cento, se nomem, e de vinie por cento, se multher, desde que venha a aposerntar-sea
exclusivamente com o tempo de efetivo axercicio nas fungoes de magistério, observado o disposto no § 19,

8 30 ~ Ag apesentadorias concedidas conforme este artigo serdio reajustadas de acordo com o disposto no art, 41.

Art. 34 - Ressalvadg o direito de opc3o 2 aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts. 18, 21 ou 33, 0 servidor
que tenha ingressado regularmente ne servigo publico atg 31 de dezembro de 2003, fard jus & aposeniadoria voluntaria
por idade e ternpo de Contribuicao, com proventos integrais, observadas as raducies de idade e tempo de contribuicdo
contidas no art 21, qesde que preencna, Cumuiativamente, as seguintes condicBes:

I - sessenta anos de fidade, s€ homem, e cinglents e cineo anos de idade, se muther;
I - rinta e cinco anos de Contribuicao, se hormem, e trinta anos de contribuicio, se mulher:
LT - vinte enos de efetivo exercicio no Servige pilblico; e

IV — dez anos de carreira e cinco anos de efetive exercicia no Cargo em gue s2 der a aposentadoria.
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Paragrafo Unico — Observado © disposto no art. 37, Xl da Constituicdo Federal, 08 proventos a que € refere o capul
corresponderdo a tf:}i;alidade da remuneracio do servidor no Cargo efetivo em que e der 2 aposentadona € SEran
revistos nNa mesma p%opargﬁo & na mesma data, sempre gue 56 modificar a rernuneracio dog Servigores eim atividade,
sendo-hes assegurado gquaisgquer heneficios ou vaniagens posteriormente concedidos acs servidores &m atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagde ou reciassificacan do cango ou funcio em que se 4eu @ aposentadoria,
na forma da lel.

Art. 35 - Ressaivado o direito de opcao 4 aposentadoria pelas normas estabelecidas nos ars. 18, 21, 33 ou 34, O
sepvidor gue tenha ihgre%ﬂdﬁ regularmente no SEVIGo plblico até 16 de dezambro de 1998, fara jus 5 aposentadoria
voluniaria por idade e tempo de contribuicdo, com proventons integrais, desde que preencha, cumulativemente, as
seguintes condigOes:

t _ irinta e cinco anos de contribuicdo, se hormerm, € srinta anos de contribuicac, se rmulher;

1 - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publice, quinze anos de carveira @ CiNCo anos NO cargo em Jue S&
der a aposentadoria;

711 - idade minima resultante da reducio, relativamente acs timites do art. 18, incisps 1 e 11, de um ano de idade para

cada ano de contribuicdo gque excecer @ condicio prevista no inciso T deste artigo.

Paragrafo anico. Aplica-se acs proventos de aposentadorias Concedidas na forma deste artigo, © disposto RO
nardgrafo dnico do art. 34, abservando-se igual criterio de revisao as pensdes derivadas 40s oroventos de SEIVITOreES
falecidos que tenhar se aposentada em conformidade com aste artigo.

CAPTTULO XEX
130 DIREITO ADQUIRIDO

Art. 36 — E assegurada @ CONCessac de aposentadoria e pensao, 3 aualquer tempo, a0s segurados e Seus dependentes

que, até 31 de dezembro de 2003, renham cumprido ©s requisitos para @ obtencio destes beneficios, com hase nos
crivérios da legislagao entao vigente.

paragrafo Unico — Os proventos da aposentadoria a ser concadide aos servidores publicos referidos no capUt, em
termos integrais oy proporcionals ac wempo de contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem COMOG as
pensbes de seus dependentes, serfo calculados ¢e acordo com a legisiagdo em vigor 3 época em gque foram atendidos

oS requisitos nela estabelecidos para @ concessio dos beneficios ou nas condigGes da legistacac vigente.

Art. 27 - Observado ¢ disposto no art. 37, Xi da Constituicdo Federal, s proventos de aposentadona em fruicdo em 31
de dezembro de 2003, bem como 0§ proventos de aposentadoria dos servidores & as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo art. 36, serao revisios na mesia oroporgE € na mesma data, sempre gue se modificar 8 remuneragao

dos servidores em atividade, sendo-ings assegurado quaisquer heneficios ou vantegens poSENorMEnte concedidas aos
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servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacio ou reclassificacac do carge ou fUNCao em Que

se deu 3 aposentadoria ou que serviu de refer@ncia para 8 concessso da pensao, na forma da it

CAPITULD X113
13 ABONO DE PERMANENCIA

Art. 38 — Q servidor ativo que renha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos ars.
18, 71 e 33 e que DPtE poOr permanecer em atividade, fara jus 2 um abono de permanencia equivalente ac valor da sua
contribuicao previdenciaria ate compictar as exigéncias para aposentadona compuisoria contidas no art. 19,

§ 19 — G abono previsto no caput sera concedido, Nas MESM2s condicBes, ac servidor que, ate 31 de dezembro de
2003, tenha cumprido todos ©% requistos para chiencao da aposentadoria voluntara, com provenios integrais ou
proporcionzls, com base nos critérios da legistagdo entio vigente, conforme previsto no art. 36, desde que conte com,

e minimo, vinte e ¢inco anos de contribuican, se mulher, ou trinta anos, & homem.

§ 2¢ — O valor do abono de permanéncia sera equivaiente ao valor da contribuicBo efetivamente descontada do
servidor, ou recolhida por este, relativamente a <ada competéncia.

§ 3° - O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do Municipio e serd devido a partir do

cumprimento dos requisitos para oblengao 4o beneficic conforme disposto no caput € no § 19, medianie OPGA0
expressa pela permanéncia em atividade,

CAPITULD XIV
DAS REGRAS DE CALCULD DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 39 — No céicuio dos proventos das aposentadorias referidas nog arts. i3, 17, 18, 19, 21 & 33 sera considerada a
média aritmética simples das maiores remuneragdes utifizadas como base para as contribuigbes do servidor aos reqimes
de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a citenta por cento de fodo © periodo contributivo decortido
desde o més de competéncia jutho de 1994, ou desde a competéncia do inicio da contribuigdo, se posterior aqueta.

§ 10 - As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terac os seus vaiores atualizados, mes a
més, de acordo com a variacio integral do indice fixado para a atuaiizacdo da base de contribuigdo considerada no

calculo dos beneficios do Regime Geral de Pravigéncia Socia), conforme Portaria editada mensalmente pelo Ministério da
Previdéncia Social.

$ 20 - Nas competéncias a partir de jufho de 1994 em gque ndo tenha havido contribuicao para RPPS, 2 base de calcuto
dos proventos sera a remuneracio do servidor ne cargo efetivo, inclusive nos periodos em gue houve iSEngao de

contribuicio ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerade como de efetiva exercicio.
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§ 39 - Na auséncia de contribuicio do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado & regime préprio ate dezembro de

1998, seré considerada a sua remuneracdo no carge ocupadeo no periodo correspondents,

§ 40 — Os valores das rermuneractes a serern utilizadas no célculo de gue trate este arligo serdao comprovados mediante
documento fomecida pelos orgdos e entidades gestoras dos reqimes de previdéncia aos guals o servidor esteve
vincutado ou por outro documento pliblico.

§ 50 — Para os fins deste artigo, as remuneracfies consideradas no célculo da aposentadoria, atualizadas na forma de 3
19, ndo poderdo ser:

[~ inferiores ao valor do salario minimo;

IT ~- superiores ao limite maximo do saldrio~-de-contribuicgo, quanto acs meses em gue o servidor esteve vintulado ao
RGPS,

g 6% ~ As maiores remyunaragtes de gue trata o caput serdo definidas depois da aplicaco dos fatores de atualizagzo e
da observancia, més fa mes, dos limites estabelecidos no § 52.

§ 7¢ - Se a partir de jutho de 1994 houver facunas no periodo contributivo do sequrado, por auséngia de vinculacio a
regime previdenciario, esse periodo serd desprezado do calcuio de que trata este artigo.

& 8¢ - Os proventos, calcuiados de acordo com o caput por ocasido da sua concessdo, ndo poderdas exceder 3
remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria.

§ 99 - Considera-se remuneragdo do carge efetive o valor constituido peios vencimentos e vantagens pecuniarias

permangnies desse @argm estapelecidas em lei, acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
pEMmanenies,

Art. 40 ~ Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, serd ulilizada fracdo cujo numerador
sera o tois! desse tempo e ¢ denominador, ¢ tempo necessario A respectiva aposentadoria voluntiria com proventos
Integrais, conforme incisos I e 1f do art. 18, ndo se aplicando as reducdes previstas nos incisos I e 11 do art. 21.

& 1° - A fracdo de qije trata o caput sera aplicada sohre ¢ valor dos proventos calculado conforme art. 30,

§ 2° — Os periodos de tempo utilizados no clculo previsto neste artigo serdo considerados em nimero de dias.

Art. 41 — Os beneficios de aposentadoria & a pensao, de que tratam os arts. 13, 17, 18, 19, 21 e 28 serdo reajustados

Na mesma dala e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS, para presgrvar-thes, em carater permanente,
0 valor real.
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CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS A0S BENEFICIOS

hrt. 42 ~ E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direite ou aclo do segurado ou beneficiario para
revisau do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte a0 do recebimento da primeira
prestagdo ou, guando for o ¢aso, do dia e que tomar conhecimento da decis3o definitiva de indeferimento no &mbito
agministrativo.

Art. 43 - Prescrave am cinco anos, 3 contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda = qualquer 3530 para haver
prestagles vencidas ou quaisquer restituigdes ou diferencas devidas a titulo de beneficios previstos nesta Lei, salvo ©
direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cadigo Civil,

Art. 44 ~ O pagamento do auxilio-doenga, selario-familia e salaric-rmatemidade aos respactivos beneficidrios serd de
responsabilidade do Municipio, efetuando-se a compensacds guando do recolhimento das contribuigdes de sua
competéncia.

& 1% - Junto ao comprovante do recolhimento efetuado deverd ser anexado demonstrative analitico nominal dos
beneficios pagos.

& 29 — Salvo em caso de divisdo entre agueles a que fizerer jus e nas hipdteses dos aris. 25 e 38, nenhum beneficio
previsto nesta Lel tard valor inferior.ao salério minimo.

Art. 43 - Serao descontados dos beneficios pagos acs sequrados ou dependentes:

I - a5 contribuicBes devidas a0 FUNPREBE;

Il - 0 pagamento dé beneficic além do devido;

111 ~ os impostos retidos na fonte, de conformidade com a legisiacBo aplicével;

IV - & pensdo de alimentos decretada por decisio judicial;

V - outros debitos previstos em Lei € 0s déhitos gutorizados pelo segurado e aceitos pelo FUNPREBE.,

§ 19 - O beneficio ndo poderd ser objeto de perhora, arresto ou segliestro, sendo nula de pleno direito 2 constituicdo
sobre ele de quaiquer Gnus.

§ 27 - Na hipotese .do incise 11 do caput 0 desconto serd feito em parcelas de forma que naoe exceda 20% {vinte por
cente) do valor do beneficio.

§ 3° - No caso de ma-fé, devidamente comprovada o percentual a que se refere © § 29 poderd chegar a 50%
(cingiienta por cento).
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& 40 - Somente poderao sev descorados 05 Gébitos constituidos a partir da data d2 roncassiio do beneficio.

§ 50 - Excetuada @ hipbtese de recolhimento indevido, ndo havera restituicao de contribuictes felas ao FUNPREBE,

§ 62 - Durante O periodo de nercepgan de qualguer heneficio, serfio devidas as contribuigdes previdenciarias ao
FUNPRERE previstas no arl. 57.

Art. 46 — £ vedada a adogao de requisitos € critérios diferanciados para @ concessio de aposentadoria aos servidores

ahrangidos pelo RPPS, ragsalvados, NOS termos definidos em lei complementar faderal, 08 Cas0s de servidores:

1 - portadores ge deficiencia;
11 — que excrgam atuwdacles de risco;
~ cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especials que prejudiguem @ sande ou a integridade fisica.

ark. 47 — Os beneficios previdencianos serdio pagos direlamente a0 meneficiario, representante legal, tutor Ou curadoy
ou a procurador constituido por mandato autorgado por instrumento pGbtico, o qual rE0 {era prazo supenor & 5eis
meses, devendo ser renovado ou revalidado.

§ 10 - O procuragor devera firmar, perante ¢ £ NPRERE, Termo de Responsabitidade mediante 0 qual s comoromete d
cornunicar guatguer fatw que venha a determinar @ perda da qualidade de prOCUrador ou events que possa invalidar 8
procuracae, principalmente a superveniéncia de dbito ou incapacidade Civi do outorganie, sob pena de ncorrer Nas
sancles penais cabivels,

§ 20 — Os valores devidos a0 segurado inalivo € 80 pensionists, € i recebidos em vida, somente seraE0 pagos aos SeUs

dependentes hamhtadﬂs 3 pensdo por morte, Ou, N falts deles, a0S SLUS SUCESEOTES, independentemente de inventarnc
ou arrolaments, na forma da e, mediante alvaré judicial.

Aek. 48 - Os segurados, dependentes OuU SEUS representantes iegais assinardo os formularios € fornecarad os dados €
documentos exigidos periodicamente peio EUNPREBE, para verificagdo do cumprimento dos requisitos necessarios 2
cotencio dos beneficios, ou para garantia da sua manutensac.

Art. 42 - O FUNPRESBE nodara neger gualquer solicitagac de beneficio ou declara-io nulp se, por doio ou culpa, as
informacBes necessarias a andlise da sua goncessag forem omitidas ou contennam declaraches faisas.

Art. 50 — Ressalvadas as aposentadorias decorventes de Cargos acumuiavels na forma da Constituico Federal, sara
vedada 2 percapgio de mails de uima aposentadoria por conta do RPPS.

§ 19 - Verficada 3 inobservancia do disposto no apl, competira 20 FUNPREBE decidir & gual aposentadoria farg S ©
sequrado, notificande © beneficidrio para que devoiva, sob pena de suspensBo de pagamento, as imporancias
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indevidamente retabiﬁas e tomande as demais providéncias cabivels, sem prejulzo da sua responsabilizacdo pelo ilicito
cometido.

§ 2° — Salvo no case de direito adquirido, © segurado ou dependente ndo tera direite a perceber, cumuiativamente,
qualquer um dos beneficios a saguir indicados:

1 - aposentadoria com auxilio-doenga;

II - mais de uma :'apusentaﬁoﬂa ;

iII - aposentadoria com abono de permanéncia;

IV — salario-matemidade com auxilio-doenca;

¥V - mais de urna pensan deixada por cdnjuge ou companheiro, ressalvado o direito de opgao pela mais vaniaiosa,

VI - auxilio-reciusao pago aos dependentss, com auxiiio-doenca, aposentadoria ou abono de permanéncia do segurado
recothido a prisdo.

Art. 51 - A0 segurado ou dependente em gozo de beneficio serg concedido o Ahono Anual, & ser pago no meés de
dezembro, no valor da remuneracio, proventos ou pensio devidos naguele més.

Paragrafo fmim — Para pagamento do Abono Anual, sera observada a proporcionalidade de um doze avos de abono
para cada més de beneficic efetivamente percebido, considerando-se como més completo o periodeo igual ou superior a
Guinze dias,

Art. 52 — A panrir de 16 de dezembro de 1998, ndo serd considerada qualquer forma de contagern de tempo de
contribuicao ficticio.

Art. 53 ~ Observado o disposto no art. 52, o tempo de servigo considerado para efeito de aposentadoria serd contado
como tempo de contribuicdo.

Art. 54 ~ As aposentadorias e pensBies previstas nesta Lei serdo concedidas mediante ato do Chefe do Peder Executivo,
do Chefe do Poder Legislativo ou do Tituiar de Aptarguia cu Fundacac.

Art. 33 - O alo de concessdo das aposentadorias e pensfes previstas nesta Lei serd publicado e encaminhado, pelo
RPP3, a0 Tribunal de Contas para homologacdo.

Paragrafo Unico — Se o Tribunal de Contas ndo aprovar © ato de aposentadoria, 0 processo serd imediatamente revisto e
providenciadas ag medidas juridicas cabiveis.

TETULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 36 — 550 fontes do plano de custeio do RPPS;

I - contribuicao pravidencidria da Prafeitura Municipal, Cmara Municipal, Autarquias e Fundacdes;
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CAPITULU X
RO CONSELHO DELIBERATIVO

al de Betdania

g £¢ - Entende-se ccémf:: base de contribuicBo, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vaniagens DECUNIBMAS
permanenies do cargo, estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, & das vantagens pessoals permanentes
percebidas pelo segurado, excluidas:

I — diarias para uiageﬁa;

I - ajuds de custo er;ﬁ razao de mudanca de sede,;

III - indenizacio de transporte;

IV — saldrio familia: |

V — auxilio-alimentacao;

VI - auxilio-creche;

VII ~ as parcelas remuneratcrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

.11 — 3 parcela percebida em decorréngia do exercicio de cargo em comissao ou de funcio de confianga;

IX - o abono de perrﬁanéﬂcia de gue traiz 0 ot 38;
X — outras parcelas t:uje cardter indenizadrio esteia definida em jel.

§ 3° - O segurado :Eti“!{] podera oplar pela inclusde na remuneracio de contribuicsio de parcelas remuneratorias
percebidas em decorréneia de jocal de trabatho, do exercicio de cargo em comissdo ou de funcdio de confianga, para
efeito de calculo do beneficio a ser concedido conforme o art. 39, respeitando-se, em quaiguer hipdtese, o iimite
previsio no § 8° do art, 39,

§ 49 -~ A contribuicdc j:::t:xrﬂ1::!&1‘11@:1’tar prevista no inciso IV do capui serd incluida, a cada ano, no Anexo de Metas Fiscals

ta Lei de Diretrizes Orgamentérias do Municipio, nos termos do § 1° do art. 4° da Le Complementar Faderal n® 101, de
U4 de maic de 2000, -

§ 5¢ - As contribuicBes previstas nos incisos 1 e 11T do capul serdo creditadas na conta do FUNPRERE até o dia dez do

mes subsegliente ao més de competéncia, observado o compromisse com 3 data de pegamento da folha de
aposentados e pensionistas.

& 6° - Sobre as cordribuigGes mencionadas no § 5°, ndo creditadas na contg do FURPREBE no orazo estabelecido,
naidirao multa de dois por cento e jurcs a raziio de um por cento ao més, calculado sobre 0 débito atualizado pelo INPC
ta Fundacdo Getlio vargas ou pelo indice que vier eventualmente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento.

3 79 - Na hipotese no § 20 do art. 69, 2 contribuicao serd calculata sobre as bases de contribuicdo correspondentas aos
cargos efetivos acumilados.

-"'.\,

§ B - As contribuicBes previstas nos incises I a I do caput incidirio também sobre o abono anual, devendo ser

Consiceradas, para fins contributivos, separadaments da remuneracdo de contribuicdo relativa ao més em que for
efefuado o pagamento.
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§ 20 - A existéncisgé de dependente indicado em qualguer dos incisos deste artigo exclui do tireito ao beneficio os
ndicados nos incises subseqiientes.

§ 4% - Equiparar-se-30 aos thos, nas condicBes do inciso I, mediante declaracBo escrita do Segurado e desde gue
Comprovada a dependéncia £conomica, o enteado e o menor Que, por determinacso judicial, esteia sob sua futela ou
guarda e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educacdo,

§ 50 .4 caractenzagao do vincuio descrito no 8 4° requer a apresentacdo da certid3o judicial de tuiela ou guards do
MERCT g, em se fratando de enteado, da certidiio de nascimento do dependente e da certiddo de casamento {io
segurado ou de provas da unifo estivel entre o segurado & o seu genitor.

5 /O - Cnnsidera-ﬁe companheira ou companheiro g pESS0a Que, sem ser casada, mantenha uni3o sstdvel com 0
segurado ou segur;ada. |

g 79 - Cansidera«sée uniao estdvel aguela verificada entre o hormem & 2 mulher como antidada farniliar, quando forem
solteiros, separadcés judicialmente, divorciados ou vitivos, ou tenham prole em comum, enguanto ndo se separarem.

& 80 ~ O reconhecimento de dependente, na condicdo de invalido, fica condicionado a parecer da junta medica oficiat do
Municipic, |
At 9% - A perda da qualidade de dependente, xira 0s fing do RPPS, ocorre:

I ~Para o t@njuger pelo abandono do lar reconhecids por sentenca judicial transitada em julgado, anulacds do
Casamento, separacdo judicial ou divério, salvo se houver prestacao de alimentos:

Ii~Para o cﬁnjuggé de servidor falecido, pelo casamento ou estabelecimento de unido estivel:

Il - Para o (&) c:ﬂ:mpanheirﬂ (2); pela cessaglo da unidio estdvel com o (3) segurado (@), salvo se houver prestagdo de
atirantos; |

IV - Para o (a) carﬁpanheire (3) de servidor falecido, pelo casamento ou estabelecimento de unidio estavel:

V - Para o fitho efu irmao de qualguer condicao, ao completarem vinte & um anes da idade, salvo se invélido ou pela
2Mancipacao, ainda que invalido, exceto, neste ¢aso, ce a emancipacao for decorrents de colacSo de grau cientffico em
CUrso ce ensing superior;

Y1 - Para os depeé‘;dentes em gerat:

a} pela cessacio t:éa invalidez ou da dependéncia efanﬁmité;

b} pela morte,
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Art. 58 - O servidor afastado ou ficenciado do carge gfetivo, sem remuneracac bu subsidio, poderd contar o respect
tempo de afastamento ou jicenclamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigdes sociats

astzbolecidas nos incisos I e 111 do art. 57.

Paragrafo Gnico - As contribuicdes de que trata este artigo serdo recolhidas dirgtamente pelo servidor, ressalvadas as

‘nateses previstas no art. 59,

Art. 59 - O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos INciscs 1 € 111 do art. 57 é de responsabilidade do orgao
cu entidade em que o servidor estiver em exercicio nos seguintes Casos:

! — cedido para outro orgeo ou entidade da Administrac8o direta ou indireta da Unidio, dos Estados, do DISEte Ej&deras
ou dos Municipios, ser fnus para o Municipio cedents, devendo a obrigacdo de ¢ recolhimento constar no CONVENo de
Cessag; e

11 - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termMos do art. 38 da Constituigac
Federal, desde que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da remuneragao do cargo efetivo,

Art, 60 - Nas hipGteses previstas nos arts. 58 & 59, as contribuicoes previdencidrias de que tratam os iNCISOS I e 11 do
art, 57 deverdo ser recolhidas até o décimo dia do més subseqliente ao do més de competéncia, prorrogando-se O
vencimento para o dia itil subsegiente guando ndo houver expediente hancaric no dia dez,

naragrafo Gnico - O saldrio de contribuicio corresponderd & remuneracae do cargo de que o segurado & titular,
Art. 63 - O Prefeito do Municiplo, o Presidente da Camara Municipal, os Presiaentes de Aytarguias e Fundacgdes & 08

ordenadores de despesa serlio responsabifizados, solidariemente, na forma da Lel, €asc O recothimento  das
contribuicBes dos orgados sob sua responsabilidade nao ocorra na data € condiches previstas nesta Lei.

TITULO VI
DA ADMINISTRACAD DO FUNPREBE

Art. 62 - A administracdo do FUNPREBE serd executada de forma autdnoma & independente da Prefeitura do Municipio,
podendo ser contratada prestacdo de servicos especiatizados de terceiros.

Art. 63 ~ A administracdo do FUNPREBE ¢ exercida pelos seguintes 0rgaos:

I ~ Conselhe Deliberativo;

- Conselho Fiscal; e

111 - Geréncia de Previdéncia.
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CAPITULO 1
DG CONSELHO DELIBERATIVO

ArE. 58 - O Consalho Deliberativo do FUNPRERE sera constituide de seis membros efetivos & um membis suplenie para
ada um, 3 saber:

I - dois segurados representantas do quadro efetivo do Poder BExecutivo, indicados peio Prefeito, o qual designard um
deles para presidir o ¢rgdo;

1% - um segurado representante do quadro efetivo do Poder Legisiativo, indicado pelo seu Presidente;

II1 ~ dois segurados representantes do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais deste Municipio, indicados pelc
sindicato ou associacdo de classe;

IV — um representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo sindicato ou associagac de classe.

§ 10 - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se o5 mesmos Critérios fixados para 05 mempros efetivos €
substituir@o estes em suas licencas e impedimentos, sucedendo-0s em Caso de vaclndia, conservada sempre a
vinculacao da representatividade.

§ 29 - O mandato dos membros componentes do Conselho Deliberativo serd de quatro anos, sendo permitida sua
recondugac para o mandato subsegliente.

§ 3% - O Conselho reunir-se-&, ordinariamente, uma vez a cada més, e extraordinariamente, sempre que necessario,

com a presenga da maioria de seus mernbros e suas decistes serao fomadas por maioria simples de volo.

3 40 - A fungdo de Conselheiro nao serd remunerada, devendo ser desempenhada em hordrio compativel com o
expediente normal de rabatho.

§ 5% - Q Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sesses consecutivas ou seis alternadas, terd seu mandato
declarado extinto,

& HOY — As deliberacbes do Conselho serdo favradas em Livro de Atas e as convocacdes ordinarias e extraordinarias serdo
feitas por escrito.

§ 7° - Sera firmado Tarmo de Posse dos membiros do Consetho Deliberative.
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&rt. 65 - Compete ac Conselho Deliberativor

I - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente & gestao econdmica e financeira do FUNPREBE, em espedial gos
planos de custelo e de beneficios, solicitando informacBes a Geréncia de Previdencia;
Il - apreciar e aprovar 0§ seguintes documentos elaborados pela Geréncia de Previdencia:

) proposta orcamentaria anual do FUNPREBE;

) o relatdrio anual de atividades do FUNPREBE, inclusive com demonstragdes estatisticas dos beneficios conceaidos no
EXErCiCio;

¢) os balancetes mensais, os demonstrativos financeiros, 0 batango ¢ & prestagdo de contes anual, acompanhados dos
pareceres competentes do Conselno Fiscal;

111 - deliberar sobre a aceitacdo de bens, legados e doacdes com encargos, oferecidos ac FUNPREBE;
IV — solicitar ao Prefeito, se necessario, a contratac2o de auditorias independentas;
- adotar as medidas necessarias & garantia do recolhimento das contribuicSes previdencidrias previstas nesta Lei;
VI - promover ajustes a organizacBo e operacBo do FUNPREBE, se necessdrio, podendo propor 8o Prefeio 2

contratacio de entidades legalmente habilitadas e de experiéncia comprovada para as gestdes do ativo e passivo do
RPPS do Municipio.

Paragrafo linico — S30 atribuigbes do Presidente do Conselho Deliberativo:
.~ dirigir e coordenar as atividades do Conseing Delibarative;

I — convecar, instalar e presidir as reunifes;

11 - avocar o exame e propor solucao de guaisquer assuntos do FUNPREBE,;
IV - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lat,

CAPITULO 13
DO CONSELMO FISCAL

Art. 86 - O Conselho Fiscal sera composto de guatro membros efetivos @ um membro suplente para cada um, a saber:
I - um segurado representante do quadro efetive do Poder Bxecutivo, indicado pelo Prefeito;
If - um segurado reprasentante do quadre efetivo do Poder Legisiativo, indicado pelo seu Presidente;

Lil = um segurado representante do guadro efetive de quaisquer dos entes estatais do Municipio, indicado pelo sindicato
OuU associagao de classe;

1V - um representante dos inativos e pensionistas, indicade pelo sindicato ou asseciacdo de classe.

g 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se os mesmos critérios fixados para os memoros efetivos.
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g 20 - Entende-se como base de contribuicBo, O vencimento do cargo efelivo, screscido das vaniagens pecuniarias
permanentes do ¢argo. estabelecidas em iei, oS adicionais de carater individual, e das vanitagens pessoRis permanentes
nercebidas pelo segurado, excluidas:
1 ~ diarias para viagens,
11 ~ ajuda de custo €m 750 de mudanca de sede;
11 — indenizacio de transporte;
TV — saldrio familia;
V — auxliio-alimentacdc;
VI — awxilio-creche;
VI - a5 parcelas remuneraiorias pagas em decorréncia de local de trabaing;

\IIT ~ a parcela percebida em decorréncia do exercicio de carge €m comissio ou de fungdo e canfianga;

v — o abono de permanéncia de que tretd ¢ art. 38;

¥ — outras parcelas cujo carater ~denizatdrio esteje definido em i,

§ 30 — O segurado ativo podera optar pela inclus3o fia remuneracao e contribuicdo de parceias rernuneratorias
nercebidas em decorrencia de lccal de trabalho, do axercicio de Carge em comissdo ou de fungao de confianga, pard

ofaito de calculo do beneficio a ser concedido conforme o art. 39, respeitanao-se, €M gualguer hindtese, O lirnite
crevisto no § 8° do art. 39,

§ 40 - A contribuigao complementar prevista na inciso IV do caput sera incluida, a cada ano, no Anexo de Melas FisCais

da Lei de Diretrizes Orgamentarias €0 Municipio, nos termos do § 19 do art, 4© da Lei Complementar Federal n® 101, 2
04 de maic de 2000.

§ 59 - As contribuigbes previstas nos incisos 1 e 11 do caput serao cradicadas na conta do FUNPR E até o dia dez do

més subseglente ac meés de competéncia, observado 0 compromisso com 8 dela de pagamento da folhg de
aposentados e pensionistas.

§ 6° - Sobre as contribuicdes mencionadas no 5 5°, nao creditadas na conta do FUNPREBE no praZo estabelecido,
neidirdo multa de dois por ¢ento e Juros 3 raz3o de uym por cento ac més, calculado sobre o débito atualizado peio INPC
da Fundacdo Getilio Vargas ou pelo indice que vier eventualmente 2 substitui-lo, até a data de seu efetive nagamento.

§ 70 - Na hipotese no 3 2° do art. 8°, a contribuicao sera calculada sobre as bases de contribuicao correspondentas ads
cargos efetivos acumuiados.

[ s

§ 8V - AS contribuicbes previstas nos incisos 1 3 I do caput incidirdo também sobre o abono anual, devendo ser

consideradas, para fins contributves, separadamente da remuneracio de contribuigao relativa ac més em gue for
efetuado ¢ pagamento,

! 1
.
. :\:Iﬂ':"ﬂ:w' Mk
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5 20 - O mandato dos membros designados seré de guatro anos, © gual devera coincidir com © 4o Consalno
Deliberativo, ndo sende permitida sua reconducdo para o mandato subseglente,

5 30 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més e extraordinariamente sempre que NeCessano, com

3 presenca da maioria de seus membros £ suas decisbes serao tomadas Com o minimo de dois voios.

40 - A funco de membro do Conselho Fiscal ndo serd remunerada, devendo ser desempenhada em horario
cormpativel com o expedients normal de trabaiho.

5 50 - O membro do Conseho Fiscal gue, sem justa causa, faltar a trés sessfes consecutivas ou a seis alternadas, tera
seu mandalo declarado extinto.

& 6° - O Consetho Fiscal elegera ¢ seu Presidente na primeira reunido ordindria apds a sua posse, dentre seus membras,
por dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

§ 79 - O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voito de desempate & as deliberagBes do Consetho Fiscal serao
avradas em Liviro de Atas.

§ 80 - Sera firmado Termo de Posse dos meambras do Conselho Fiscal.

“rE. 67 - Compete ao Conselho Fiscal:

L - acompanhar 3 organizacdo dos servicos {écnicos;

I - acompanhar a execucso orcamentiria do FUNPREBRE, conferindo a classificacdo dos fatos e examinando & sua
procedeancia e exatiddo;

HI - examinar as prestacles efetivadas pelo FUNPREBE aos servidores e dependentas € a respectiva tomada de contas
40S responsaveis;

IV - praceder, em face dos documentos de receita @ despesa, & verificacdo dos balancetes mensais, 05 quals deverdo
zstar instruidos com os esclarecimentos devides, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

v - encaminhar ao Consetho Deliberaiivo, até o més de margo de cada ano, com parecer técnico, o relatdrio da Geréncia
e Previdencia relativo ao exercicio anierior, 0 processo de tomada de contas, ¢ balanco anual e o inventdrio a ele
eferente, assim como o relatdrio estatistico dos beneficios concedidos;
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VY - requisitar & Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deliberativo as informacfes e diligéncias que
julgar convenientes e necesséarias ao desempenho de suas atribuigoes € notificé-ios para correcdc de irreguiaridades
verificadas exigindo as providéncias de regularizagao;
VI1 - propor ao Gerente de Previdéncia as medidas que juigar de interesse para resguardar @ lisura e transparéncia da
administracas do FUNPREBE;
YIIT - acompanhar, juatamente com o Conselho Deliberativo, 0 recolnimento mensa} das contribuicBes para que sejam
fetuadas no prazo legal, notificando o Prefeito Municipal e demais titulares de Orados filiados ao RPPS, na ocorrencia
de irreguiaridades, alertando-os para 05 riscos envoiviaos;
IX - proceder & verificacBio dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos administradores de carteira de
investimentos, exigindc as reqularizacbes guande necessarias;
¥ - proceder aos demais atos necessarios a fiscalizacBo do FUNPREBE, bem como da gestao do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio.
CAPITULO X1Y
DA GERENCIA DE PREVIDENCIA

ArE. 68 — A Gerncia de Previd@nda, exercida por um Gerente de Previdéncia e um Assistente Administrativo
Financeirp, é o Orgdc executivo do RPPS supervisionado pelo Consetho Deliberativo ¢ incumbido de gerir o FUNPREBE.

Art. 69 - Ficam criados na estrutura administrativa de cargos do Municipio, vinculados ao Quadro de

Pessoal da Secretaria de Administracio, um cargo comissionado, simbolo CC-1, de Gerenie de Previdéncia €
um cargo comissionado, simbelo CC-2, de Assistente Administrativa Financeiro.

I- O Cargo de Gerente do FUNPREBE recebera uma gratificagdo de funcdo no valor equivalente a 100%
(cem por centos) da remuneracdo de seu cargo efetivo .

1I- O cargo de Assistente Administrativo Financeiro do FUNPREBE, recebera uma gratificagao de fungac no
valor equivalente a 50% (cinglienta por cento) da remuneracac de seu cargo efetivo,

x__.‘_.n- ra,

- I - As gratificacfes de fung2o citadas acima, recebida por 05 (cinco) anos consecutives, havendo sua
contribuicao para ¢ RPPS, incorporara sobre seus vencimentos.

Paragrafo dnico - O5 cargos a que se refere este arligo serdo providos, preferenciaimente, por portadores de nivel
universitario e seus ocupantes firmardo o competente Termo de Posse,

Art, 78 - Compete ao Gerente de Previdéncia:

L - representar o FUNPREBE em juizo ou fora dele;

Il — gerir © FUNPREBE, em coniunto com ¢ Assistente Administrative Financeiro, consoante o disposto nesta Lei € as
deliberacdes do Conselho Delibarative.

1L¥ ~ providenciar, conjuntamente com © Assistente Administrativo Financeiro, as aplicacdes e investimentos a serem
efetuados;
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IV — elaborat, em conjunto com o Assistents Administrativo Financeiro, @ proposta orcamentaria anual do FUNPREBE;

¥ - expedir instructes e ordens de servigos; | N

VI - organizar, em conjunto com o Accistente Administrativo Financeiro, 0S Seivigos de prestacao previdenciana do
FUNPREBE;

VII — assinar, em conjunto com © Assistente Administrativo Financeiro, 08 cheques € Jotumentas, respondendo pelos
1itos & fatos de interesse do FUNPREDE;

VIIT - encaminhar os balancetes mensais, o balangd e as contas anuais do FUNPREBE para o Conselho Deliberatvo €
para 0 Tribunal de Contas do Estado, acompantiadas dos Pareceres do Conseiho Fiscal,

I¥ - submeter ao Consetho Deliberativo & ao Consetho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e fadiiitar 805 Seus MemDpros
o desempenho de suas atibuigoes;

¥ - cumprir @ fazer cumprir as deliberacdes dos Conselhos Deliberativo € Fiscat,

¥ - praticar 0s demals atos de sua competéncia, nes termos desta Let.

Axt. 71 - Compete ao Assistente Adminisirativo Financeirs:

T - manter o servico de protocolo, expediente, arguivo, bem como baixar ordens de servicos relacionados com aspacio
financeiro;

11 - fornecer até o dacimo dia Gtil de cada més os informes necessarios a elaboragdo do balancete do mes anterior;

I1% - manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial;

IV - promover a arrecadacdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao FUNPREBE, € dar putsicidade
a movimentagdo financeira;

V - providenciar a elakboracio do orcamento anual e plurianual de investimentos, e acompanhar a su EXECLCA0;
¥Y - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessario;

VII - manter controle dos servicos relacionados com a aquisicdo, recebimento, guarda e controle, bem Como da
fiscalizacao do consums de material:

VIII - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos & disponibilidades financelras € demais gocumentos gue
integram ¢ patrimdnio do FUNPREBE;

IX - manter stusiizade o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de seus dependentes, da Prefeitura, da
Camara Municipal e dos demais &rgdos municipais vincuiados ao FUNPREBE,;

¥ - providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo FUNPREBE aos segurados € dependentes,
nos Ermos desta Lel;

XI - responder pelos procedimentos exigidos para a concessdo de guaisquer beneficios 20s segurados Gue O requeiram;
¥IE - atender e orientar os segurados guanto 20s seus direitos e deveres para obiengdo de beneficios juntc ao
FUNPREBE;

X111 - proceder ao fevantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

Praca Anfilofio Feitosa, 60 cenire ~ Betinia - PE
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X1V ~ substituir o Gererite de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

CAPITULDO TV
DAS DISPOSICOES ESPECIALS DE GESTAQ

Avk. 72 - © FUNPRERE podera ter pessoal requisitado dentre 0S Servidores municipais, 05 quais serdo colocados 2 SUd
disposicio com todas as garantias, direitos & deveres assegurados, nao podendo perceber remuneracao adicional pelo
Fundo Previdenciario,

Ast. 72 - Os membros representantes dos diversos Orgdos colegiados Ga estrutura administrativea do FUNPREBE nac
noderdo acumular cargos, mesmoe gue indicados para orgaos distintos & por diferentes entes municipais ou entidades.

Art. 74 - Sera afixado em quadro de avisos o Relatdrio Anual de Afividades contendo 0s Pareceras dos Conseings

Deliberativo e Fiscal, juntamente com as demonstragbes financeiras do axercicio anterior, para conhecimento dos seus
Segurados.

Art. 75 — O Municipio mantera registro individualizado das contribuiches dos segurados gue contera, alem de nome e
matricula, e dernais informacles pessoais, inclusive dos dependentes, os seguintes dados:

I - base de contribuicdo, més a més, do saqurado & dos entes Municipais; €
I ~ vaiores mensais e acumulados da contribuicio do segurado & dos entes Municipats.
Paragrafo Unico - O segurado receberd extrato anual das informagtes de que {rata este artigo.
TETULO VI
DO PATRIMONIO £ DO EXERCICIO SOCIAL

&rt, 76 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUNPREBE sero aplicados no Pais por intermédio de instituicces
financeiras, de acordo com as determinactes do Consetho Monetario Nacional,

Art. 77 - O exercicio social tera duracdo de um ang, encerrando-se em 31 de dezembre.

Art. 78 - O FUNPREBE prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas e & Camara Municipal, atraves do Prefeito,
raspondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 79 - £ vedado ao FUNPREBE atuar como instituicdo financeira, conceder aval ou aceite, bem como prestar fianga.

TITLLO VIIT

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 80 - O municipio, nos termos do estabelecido pela Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004, adotara as aliguotas
fivadas nos incisos I a Il do art. 57 e cobrira eventuais insuficidncias financeiras, as0 as contribuictes recolhidas nao

sejam suficientes para ¢ pagamenio dos baneficios previdenciarios concedidos no axercicio.

Art. 81 — O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que rrata esta Lel serd aferido pela avafiagao atuanal inicial e

savaliacOes atuarias anuais, gue serao encaminhadas ao Ministério da Previdéncia Sccial.

Paragrafo anico ~ No decorrer de cadea exercicio financeiro, o Municipio elaborara estudo atuarial, obsenvando
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS € considerando a capacidade contributiva do Municipic.

Art. 82 - A partir da vigéncia desta Lei, os valores das contribuicBes previdencidrias devidas peio Municipic € ndo
repassadas ao FUNPREBE em época propria poderao, apds verificadas e confessadas, ser oDjelo de acordo para
pagamento parcelado em até sessenta mases, aplicando-se 05 juros, multa e indice de atualizacdo previstos no art, 57,
§ 69,

Paragrafo anico — 3o podero ser objeto do acorde de que fralg & Lour &S contribuicBes descontadas dos
servidores ativos, inakivos & pensionistas.

Art. B3 - As contribuicBes vigentes & data de publicagdo deste Let ficam mantidas até o inicio de exigibilidade das
contribuiches previstas no art. 57 desta Lai.

Art. 84 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicBes em contrario,

Betdnia,6 de aqosto de 2008,
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